
知っておきたい

新
事 業 承 継
相 続 ・

者
が
合
意
で
き
ず
、
協
議
が
不
調
に
終

わ
っ
た
と
き
に
は
、
家
庭
裁
判
所
に
処

分
を
請
求
し
、
そ
こ
で
決
定
し
て
も
ら

う
こ
と
に
な
り
ま
す
。

　

な
お
、
当
事
者
間
で
の
協
議
に
は
期

限
は
あ
り
ま
せ
ん
が
、
家
庭
裁
判
所
へ

の
請
求
は
、
①
相
続
開
始
の
と
き
か
ら

6
ヵ
月
、
②
相
続
人
が
誰
で
あ
る
か
を

知
っ
た
と
き
か
ら
6
ヵ
月
、
③
相
続
開

始
か
ら
１
年
経
過
す
る
ま
で
で
す
。

　

し
た
が
っ
て
、
当
事
者
間
で
の
協
議

が
不
調
に
な
る
可
能
性
が
あ
る
こ
と
を

考
え
る
と
、
当
事
者
間
の
協
議
は
で
き

る
だ
け
早
期
に
始
め
る
こ
と
が
望
ま
し

い
と
い
え
ま
す
。

　

民
法
は
、
寄
与
分
や
寄
与
料
の
金
額

に
つ
い
て
明
示
し
て
お
ら
ず
、
明
確
な

基
準
は
あ
り
ま
せ
ん
。
し
か
し
、
家
庭

裁
判
所
等
に
お
け
る
経
験
の
蓄
積
か
ら
、

一
定
の
基
礎
と
な
る
考
え
方
は
あ
り
そ

う
で
す
。
こ
こ
で
、
参
考
例
を
示
し
て

お
き
ま
す
。 

　

相
続
人
と
の
協
議
に
し
ろ
、
家
庭
裁

判
所
で
の
決
定
に
し
ろ
、
相
続
人
の
合

意
を
え
る
た
め
に
は
、
記
憶
よ
り
は
記

録
、
介
護
日
記
を
つ
け
た
り
、
領
収
書

や
レ
シ
ー
ト
、
さ
ら
に
は
手
紙
や
メ
ー

ル
等
、
請
求
の
ベ
ー
ス
と
な
る
資
料
や

文
書
を
保
管
し
て
お
く
と
、
早
く
ス
ム

ー
ズ
に
解
決
し
ま
す
。

　

経
営
の
良
し
悪
し
を
示
す
指
標
と
し

て
ロ
ー
マ
字
の
頭
文
字
を
使
う
こ
と
が

よ
く
あ
り
ま
す
。
最
近
よ
く
使
わ
れ
て

い
る
の
が
Ｒ
Ｏ
Ｅ
で
す
。
こ
れ
は
、
か

つ
て
自
己
資
本
利
益
率
と
い
わ
れ
て
い

た
も
の
で
す
。
最
近
で
は
、
ア
メ
リ
カ

流
に
「
株
主
資
本
利
益
率
」
と
呼
ぶ
こ

と
が
多
く
な
り
ま
し
た
。

　

Ｒ
は
利
益
（
R
e
t
u
r
n
）、
Ｅ

は
株
主
資
本
（
E
q
u
i
t
y

=

株
主

が
出
資
し
た
資
本
+
そ
れ
を
使
っ
て
稼

い
だ
利
益
の
留
保
額
）
す
な
わ
ち
貸
借

対
照
表
の
純
資
産
の
部
の
合
計
額
で
す
。

　

要
す
る
に
、
Ｒ
Ｏ
Ｅ
は
、

株
主
の
目
か
ら
見
た
経
営

の
良
し
悪
し
を
判
断
す
る

指
標
で
す
。
高
い
と
、
株
主

の
資
本
が
効
率
的
に
使
わ

れ
た
こ
と
を
示
し
、
経
営
者

は
株
主
か
ら
高
く
評
価
さ

れ
る
こ
と
に
な
り
ま
す
。

　

Ｒ
Ｏ
Ｅ
を
高
く
す
る
た
め
に
は
、
分

子
の
当
期
純
利
益
を
大
き
く
す
る
か
、

分
母
の
株
主
資
本
を
小
さ
く
す
る
か
で

す
。
利
益
を
大
き
く
す
る
の
が
王
道
で

す
。
し
か
し
、
分
母
株
主
資
本
を
小
さ

く
し
て
も
高
く
な
り
ま
す
。
そ
こ
で
、

近
年
、「
自
社
株
買
い
」
が
よ
く
行
わ

れ
る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。
自
社
株
買

い
で
発
行
済
株
式
数
が
少
な
く
な
れ
ば
、

Ｒ
Ｏ
Ｅ
が
改
善
す
る
だ
け
で
な
く
、
１

株
当
た
り
純
利
益
（
Ｅ
Ｐ
Ｓ
）
や
株
価

収
益
率
（
Ｐ
Ｅ
Ｒ
）
も
高
く
な
り
、
株

価
に
好
影
響
を
与
え
ま
す
。
株
主
か
ら

見
れ
ば
、
良
い
こ
と
ず
く
め
で
す
。

　

し
か
し
、
光
が
あ
れ
ば
、
陰
も
で
き

ま
す
。
自
社
株
買
い
を
す
れ
ば
、
資
金

が
流
出
し
、
体
力
は
衰
え
ま
す
。
確
か

に
、
無
駄
の
な
い
こ
と
は
良
い
こ
と
で

す
が
、
不
確
実
な
社
会
で
は
、
余
裕
も

必
要
で
す
。
モ
デ
ル
の
よ
う
な
ス
リ
ム

な
体
形
よ
り
も
、
小
太
り
の
方
が
、
健

康
で
危
機
適
応
力
は
あ
り
そ
う
で
す
。

最
後
に
頼
り
に
な
る
の
は
体
力
で
す
。

　

改
正
に
よ
っ
て
、
相
続
人
で
な
く
て

も
寄
与
が
認
め
ら
れ
る
よ
う
に
な
り
ま

し
た
。
な
お
、
特
別
寄
与
料
を
請
求
す

る
に
は
、
次
の
す
べ
て
の
要
件
を
満
た

す
必
要
が
あ
り
ま
す
。

①　

相
続
人
以
外
の
親
族
で
あ
る
こ
と
。

　

こ
こ
で
、
親
族
と
は
、
6
親
等
（
6

　

世
の
祖
、
昆
孫
）
以
内
の
血
族
、
配

　

偶
者
、
3
親
等
（
伯
父
伯
母
、
甥
姪
）

　

以
内
の
姻
族
で
す
。
し
た
が
っ
て
、

　

戸
籍
上
、
他
人
で
あ
る
内
縁
者
は
親

　

族
で
は
な
く
、
特
別
請
求
者
に
は
な

　

れ
ま
せ
ん
。

②　

被
相
続
人
に
対
し
て
無
償
で
療
養

　

看
護
そ
の
他
の
労
務
を
提
供
し
、
財

　

産
の
維
持
・
増
加
を
さ
せ
る
こ
と
。

　

な
お
、
改
正
前
か
ら
あ
る
寄
与
と
ち

　

が
っ
て
、
被
相
続
人
の
事
業
を
手
伝

　

っ
て
被
相
続
人
の
財
産
を
増
加
さ
せ

　

て
も
、
特
別
寄
与
料
請
求
の
対
象
に

　

は
な
ら
な
い
こ
と
に
留
意
す
る
必
要

　

が
あ
り
ま
す
。

③　

特
別
の
寄
与
で
あ
る
こ
と
。「
特

　

別
」
な
の
で
、
通
常
期
待
さ
れ
る
も

　

の
を
超
え
て
貢
献
す
る
こ
と
が
必
要

　

で
す
。

　

困
難
な
ケ
ー
ス
も
あ
り
ま
す
。
当
事

第9回 特別寄与料の請求

そ
ろ
そ
ろ
本
題

公認会計士・税理士
松山大学名誉教授
税理士法人原田会計会長

原田  満範

Ｒ
Ｏ
Ｅ
経
営
の
光
と
陰

特
別
寄
与
料
請
求
の
要
件

特
別
寄
与
の
金
額
算
定

ROE＝ ×100％＝8％
当期純利益80

株主資本1,000

特
別
寄
与
料
の
請
求
手
続
き

寄与料の算定例
療養・看護をした場合
付添介護人の日当額×
療養看護日数×裁量割合

金銭的な援助をした場合
金銭援助額×貨幣価値変動率
×裁量割合

不動産の管理を代行した場合
第三者への委託料×裁量割合

裁定割合：一定の割引をする

http://www.haradakaikei.co.jp/ に関連情報。ご質問は hara-ats@haradakaikei.co.jp まで。 16

2020年（令和2年）6月8日　第2107号


